l@l Klinikum Fulda

Akademisches Lehrkrankenhaus
der Philipps-Universitat Marburg

In der Anasthesiologie, Intensiv - und Notfallmedizin versorgen wir jahrlich mit Gber 15.000 Narkosen und
hohem Anteil an Regionalanasthesien alle operativen Facher einschliel3lich Kardio- und Neurochirurgie, leiten
die Operative Intensivstation mit 18 Betten und besetzen notérztlich die Rettungsmittel RTH, NEF und ITW.

v-r!

Zur Ergéanzung unseres Teams mit ca. 50 Arzten (1/11/40) suchen wir zum 01.04. / 01.07.2012 eine/n

Assistenzarzt (m/w)

Der arztliche Nachwuchs und die Weiterbildung sind uns wichtig! Bei uns werden Sie auf der Grundlage der
WBO und eigener Handbicher zum Facharzt fir Anésthesiologie ausgebildet und erlangen die
Zusatzbezeichnungen Notfallmedizin und Spezielle Intensivmedizin sowie die Zusatzqualifikationen ITW-Arzt
und Leitender Notarzt. Die Weiterbildung in spezieller Schmerztherapie ist im Aufbau. Ein Schwerpunkt der
Klinik liegt in der AFS-Ausbildung (Anasthesie Fokussierte Sonographie). Auf Wunsch kann eine Rotation in
die Zentrale Notaufnahme erfolgen.

Zusatzlich bietet das Klinikum ein dberdurchschnittich gutes kollegiales Klima, familienfreundliche
Arbeitszeitregelungen mit Teilzeitoption, eine Betriebskindertagesstatte, finanzielle Unterstitzung bei
externen Fortbildungen, sowie einen fairen Vertrag nach TV-Arzte mit Beteiligung an den
Liquidationseinnahmen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, kénnen Sie gerne zunadchst bei uns hospitieren oder sich vorab mit
dem Assistentensprecher Dr. |. Loffler oder dem Klinikdirektor Prof. Dr. C.-A. Greim in Verbindung setzen
(sek.anaesth@klinikum-fulda.de oder Tel.: 0661 — 84 6041).

Sie kénnen sich auch direkt mit den Ublichen Unterlagen postalisch oder per E-Mail im pdf-Format (max. 2
MB) Uber folgende Adresse bewerben:

Klinikum Fulda gAG

Personalabteilung

Pacelliallee 4

36043 Fulda

E-Mail: personalabteilung@klinikum-fulda.de oder Tel.: 0661 — 84 5031

Wir bitten darum, keine Bewerbungsmappen zu verwenden sowie ausschlieBlich Kopien einzureichen, da
Ihre Unterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet werden.




